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愛知商工連盟協同組合 理事長　鹿島 均

　
2面   ▶ASKタスクフォース十月の研究会
　　  ▶本屋で立ち読み「数学×思考＝ざっくりと いかにして問題をとくか」 著者 竹内 薫

3面　▶知って得する司法書士実務「第3話 農地は簡単に名義変更できない？」司法書士 林清忠　　
　     ▶事業再生なら鈴木相談「第11回 利益目標をいくらにしたらよいか」　　コンサルタント 鈴木廣彦
        ▶中小企業経営に企業活かす知的資産の活用「第6回 」　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　アステル行政書士事務所　代表 丹所 美紀
4面   ◇愛知商工連盟協同組合 個人情報保護方針
　　  ▶Pマーク取得へ始動！　　　　　　　　　　　　　　　　
　

立冬（りっとう）11月7日頃 小雪（しょうせつ）11月２2日頃

誕生石：トパーズ
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霜月（しもつき）の由来

この日から立春の前日までが冬。日は短くなり時雨が降る季節。
北国や高山からは初雪の知らせも届き、関東では空っ風が吹く頃。

陽射しは弱まり、冷え込みが厳しくなる季節。
木々の葉は落ち、平地にも初雪が舞い始める頃。

「霜降り月・霜降月（しもふりつき）」の略とする説が有力とされる。

石の効果 ：友情・仲間意識、そして貞節の象徴。
コミュニケーションがうまくいくようになり、自分の本当の
気持ちに気づかせてくれます。この石を持つと、生活の
いろいろな面が調和のとれたものになります。

Tel.052(719)0191　Fax.052(721)0244

特定社会保険労務士　平林 俊一
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誕生石：シトリン 石の効果 ： 「太陽のエネルギー」を持つシトリンは、
はつらつとした積極性を育み、希望や勇気などの明るい
エネルギーをもたらしてくれます。ヒーリング力にも優れて
いるため、蓄積したストレスを和らげ、心身のバランスを
安定させてくれます。

愛知商工連盟協同組合（以下「当組合」といいます。）は、個人情報保護に対する社会的要請を十分に認識し、個人情報の適正な取扱いを推進してい
くことが、会計処理、労務管理、技能実習生受入れ、コンサルティングビジネス、ビジネスマッチング、マーケティングサポート及びセミナー・研修事業等に
おいて、大量の個人情報及び重要な情報を取扱う事業協同組合としての重大な社会的責務であると認識しています。
当組合は、このような責務を十分に果たしていくとともに、当組合が、その事業において取扱う個人情報のご本人の権利利益を保護するため、以下の基
本方針にしたがって、個人情報保護の管理体制（以下「個人情報保護マネジメントシステム」といいます。）の確立、実施、維持及び改善の推進、また個
人情報に関する法令、国が定める指針その他の規範の遵守に、全組合を挙げて最大限の努力をします。

１．当組合は、会計処理、労務管理、技能実習生受入れ、コンサルティングビジネス、ビジネスマッチング、マーケティングサポート及びセミナー・研修事業
等において取扱う個人情報並びに自己の採用・雇用等の労務管理において取扱う個人情報、その他当組合が取扱う個人情報の取得、利用及び提供に
関して、以下の（１）から（３）の方針にしたがって行動します。
（１）当組合は、個人情報を適法、かつ、公正な手段で取得し、法令により例外として扱われる場合を除き、利用目的をあらかじめ公表又は取得後速やか
にご本人に通知若しくは公表いたします。また、ご本人から書面で直接取得する場合には、あらかじめその利用目的を明示します。
（２）当組合は、利用目的をできる限り特定した上で個人情報を取得し、あらかじめご本人の同意を得た場合及び法令により例外として扱われる場合を除
き、その取得時の利用目的の範囲内でのみ、個人情報を取扱います。また、当組合は、上記の利用目的の範囲を超えた個人情報の取扱いを行わないた
め、社内規程及び社内体制を整備します。
（３）当組合は、あらかじめご本人の同意を得た場合及び法令により例外として扱われる場合を除き、第三者に個人情報を提供しません。
２．当組合は、「個人情報の保護に関する法律」、その他個人情報の保護に関する関係諸法令、国が定める指針その他の規範を遵守します。
３．当組合は、当組合が取扱う個人情報の漏洩、滅失又は毀損の防止及び是正、その他個人情報の安全管理のため、社内規程及び社内体制を整備し
た上で、必要、かつ、適切な措置を講じます。また、当組合の全従業者に対して、個人情報保護の教育を行うとともに、当組合が個人情報に関する業務を
委託する場合、その委託先を適切に監督します。
４．当組合は、当組合における個人情報の取扱い及び当組合の個人情報保護マネジメントシステムに関するご本人からの苦情及び相談を受付け、適切、
かつ、迅速に対応するため、社内規程及び社内体制を整備します。
５．当組合は、本方針を実行するため、個人情報保護管理責任者を設置し、個人情報保護マネジメントシステムを整備するとともに、社内規程の制定及
びマニュアル等の作成を行い、当社の全従業者に対し、それらの周知徹底を図ります。また、当組合は、当組合の個人情報保護マネジメントシステムに対
する適正な運用確認及び監査を実施し、その継続的な改善に努めます。
６．当組合における個人情報の取扱い及び当組合の個人情報保護マネジメントシステムに関する苦情及び相談の窓口は、以下の通りです。

名称：個人情報苦情相談受付窓口
TEL：052-721-0082
FAX：052-721-0244
住所：名古屋市東区矢田1-3-11　愛商連本部会館
E-mail　privacy@aishoren.or.jp
当組合の代表者は、本方針を文書化（ウェブページへの掲載を含む）し、当組合の従業者に周知させるとともに、一般の方が入手できる措置を講じます。

愛知商工連盟協同組合 個人情報保護方針
平成27年10月1日制定
愛知商工連盟協同組合
理事長　　鹿島　均
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深秋の候、皆様にはますますご隆盛のことと
お慶び申し上げます。
10月には日本を元気づける快挙がありました。
ラグビーワールドカップにおけるオールジャパン
の予想を覆す大活躍です。中でもそのメンバー
構成は日本社会の将来における理想像だと思う
のは私だけでしょうか？
さてマイナンバーの運用が開始されました。個
人情報を収集して電子的に処理し、企業の多様
な場面で利用する機会がますます増える一方、
加入者情報が大量に漏出する事件が続出して
います。個人情報取扱いについての社内規定や
コンプライアンス遵守体制の整備、見直しを進
めることが企業の喫緊の経営課題になります。
別頁に個人情報保護方針を掲載しましたが組合
では Pマーク取得に向けて体制を構築中です。
今よりも尚、組合員およびそこにかかわるすべ
ての皆様から安心して業務を受託できるよう
事務局一同精勤に努めてまいります。ご協力
ご指導をお願い申し上げます。
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